
Vi stöttar dig om din 
anställning tar slut
Att stå utan jobb är en tuff situation för de flesta. Men det finns 
hjälp att få och mycket att göra för att snabbt hitta ett nytt jobb, 
starta eget företag, börja arbetsträna eller påbörja en utbildning. 
Omställningsfonden är ditt stöd under hela processen.

Om din anställning tar slut på grund av arbetsbrist eller sjukdom, eller för att din tidsbegränsade 
anställning tar slut, kan du få stöd av Omställningsfonden. Vi söttar dig som arbetar i kommun, 
region och kommunalt företag.

Vilket stöd kan du få?
Vårt stöd är en frivillig förmån för dig som jobbar inom välfärdssektorn. Vi har ingen rapporter-
ingsskyldighet till din arbetsgivare, utan finns till för dig. Vilket stöd du kan få beror till exempel 
på vilken anställningsform du har, om du är fast anställd eller tidsbegränsat anställd, och hur 
länge du jobbat. Stödet ska öka möjligheterna för dig att få en ny sysselsättning och utformas 
och anpassas utifrån dina behov och förutsättningar.

Stödet kan bestå av:
• kartläggningssamtal
• rådgivning
• vägledning
• validering.

Hur kommer du i kontakt med oss?
Är du fast anställd så anmäler din arbetsgivare dig till Omställningsfonden, men är du  
tidsbegränsat anställd och din anställning tar slut, ansöker du själv till Omställningsfonden.

För att veta vilket stöd just du kan få, besök gärna vår hemsida www.omstallningsfonden.se.  
Där finns, förutom väldigt mycket bra infomration, även olika kontaktvägar.  Vi gör alltid vårt  
yttersta för att möta dig precis där du är. Och vi är inte ännu ett kugghjul i jobbprocessen,  
utan ett komplement och ett stöd för att du enklare ska kunna ta dig igenom den.


